
報酬月額訂正申出書
（特例改定用）

右記は、令和３年６月から令和４年５月を
急減月として特例改定を受けた加入者の令和
４年８月に支払われた報酬の総額（１か月
分）が令和４年９月の定時決定時の標準報酬
月額に比べて２等級以上下がり、加入者が減
額の特例改定を希望した場合の記入例です。

■提出上の注意
１．特例改定を希望する場合には、以下のす
べてに該当することが必要です。
・学校法人等が新型コロナウイルス感染症の
影響により休業（時間単位の休業を含む。）
させたことにより、令和３年６月から令和４
年５月に報酬が著しく下がり、特例改定を受
けた加入者であること。ただし、その後の休
業回復による特例改定が済んでいる加入者は
除きます。
・令和４年８月に支払われた報酬の総額（１
か月分）が、令和４年９月の定時決定で決定
された標準報酬月額に比べて２等級以上下
がっていること。
・特例改定により改定することについて加入
者が書面により同意していること。
（注釈）令和３年６月から令和４年５月まで
を急減月として特例改定をした加入者には、
令和３年８月の報酬による定時決定の特例改
定を行った加入者を含みます。

■その他
１ 令和４年８月に支払われた報酬の総額
（１か月分）を用いて定時決定の額を訂正し、
その９月分の掛金等から標準報酬月額を改定
します。
２ この特例改定の提出期日は、令和４年11
月末日までです。
３ この申出を行う際には、特例改定用の申
立書・同意書の添付が必要です。（私学共済
ホームページからダウンロードしてくださ
い）。
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